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Informacja

Czy powinnasie znalezé w
CV na stanowisko
animatorki w sali zabaw?
Dlaczego TAK? Dlaczego
NIE? A moze to zalezy?
Skomentuj swoja decyzje.

Czy powinnasie znalezé w
CV nastanowisko
magazynierki w sklepie
outdoorowym? Dlaczego
TAK? Dlaczego NIE? A moze
to zalezy? Skomentuj swoja
decyzje.

Liceum Ogodlnoksztatcace, klasa o profilu malarskim
[rok rozpoczecia - rok zakoriczenia]

Tak, warto napisac o naszym
ostatnim etapie edukacji

I dodac informacje o profilu
klasy, poniewaz praca w sali
zabaw bedzie polegac
rowniez na zajeciach
plastycznych z dziecmi.

Tak, warto napisac o naszym
ostatnim etapie edukacji,
jednak aplikujac na
stanowisko magazyniera,
nie trzeba pisac o malarskim
profilu klasy.

Miejsce zamieszkania: Czarna Biatostocka

Mozemy napisac w jakie]
miejscowosci mieszkamy.
Nie jest to jednak konieczne,
poniewaz pracodawca
zaktada, ze lokalizacja
wskazana w ogtoszeniu

O prace nam pasuje.

Mozemy napisac w jakiej
miejscowosci mieszkamy.
Nie jest to jednak konieczne,
poniewaz pracodawca
zaktada, ze lokalizacja
wskazana w ogtoszeniu

O prace nam pasuje.

Wiek: 18 lat

W przypadku osob, ktore
dopiero ukonczyty 18 lat

lub sg jeszcze niepetnoletnie,
warto wpisac wiek. Poznie]
natomiast wpisywanie wieku
nie jest wymagane ani
zalecane (o tym, czy
zostaniemy zatrudnieni,
powinny decydowac nasze
kompetencje, a nie wiek).

W przypadku osob, ktére
dopiero ukonczyty 18 lat

lub sg jeszcze niepetnoletnie,
warto wpisac wiek. Pozniej
natomiast wpisywanie wieku
nie jest wymagane ani
zalecane (o tym, czy
zostaniemy zatrudnieni,
powinny decydowac nasze
kompetencje, a nie wiek).
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Uwazno$¢ na szczegdty Nie jest tokluczowa Tak, to bardzo wazna
kompetencja animatorki, kompetencja w pracy
jednak mozna ja wpisac jesli magazynierki. Te kompetencje
zostanie miejsce. warto wymienic na jednym

Z pierwszych miejsc.
. ) _ . . | Nie, nie musimy podawac Nie, nie musimy podawac

ur. 21.01. [rok urodzenia] r. w Biatce Tatrzanskie; daty ani miejsca urodzenia. daty ani miejsca urodzenia.
Jest to informacja, ktora Jest to informacja, ktora
zajmuje cenne miejsce w CV. zajmuje cenne miejsce w CV.
Rekruterzy nie zalecaja Rekruterzy nie zalecaja
wpisywania daty urodzenia wpisywania daty urodzenia
do CV. do CV.
Nie, nie musimy podawac Nie, nie musimy podawac

Adres: ul. Pracowita 1, 15-265 Biatystok doktadnego adresu. Zajmuje doktadnego adresu. Zajmuije
ONn cenne miejsce w naszym On cenne miejsce w naszym
CV. anie jest potrzebny CV.anie jest potrzebny
pracodawcy, aby sie z nami pracodawcy, aby sie z nami
skontaktowac (wystarczy skontaktowac (wystarczy
telefon i e-mail). telefon i e-mail).
To zalezy. Mozna o tym To zalezy. Mozna o tym

Karta Ptywacka napisac, poniewaz wskazuje napisac, poniewaz na
na dobrg forme fizyczna, stanowisko magazyniera
jednak na pierwszym miejscu poszukiwane sg osoby w
powinnismy wymienic dobrej kondycji fizyczne;.
dyscypliny wskazane w
ogtoszeniu.
Tak, to pokazuje, ze w nagtych | Tak, to pokazuje, ze w nagtych

Ukonczeniu 2-dniowego kursu pierwszej sytuacjach Ania bedzie sytuacjach Ania bedzie wiedziata,

pomocy [rok ukoriczenia kursu] wiedziata, jak sie zachowac. jak sie zachowac. To szczegdlnie
To szczegolnie wazne w pracy wazne w magazynie, w ktorym
Z ludzmi. jest zwiekszone ryzyko wypadku.
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Ukonczenie kursu ,Jak korzystac z zasady
trojpodziatu w fotografii” [rok ukoriczenia
kursu]

Warto wpisac te umiejetnosc
jako potwierdzenie umiejetnosci
fotograficznych, ktére
przydadza sie w wykonywaniu

zadan wskazanych w ogtoszeniu.

Nie, nie jest to wazna
informacja z punktu widzenia
pracy w magazynie.

Udziat w kursie ,,Podstawy bezpieczenstwa
w turystyce goérskiej” [rok ukonczenia kursu]

To zalezy. Nie jest to kluczowa
umiejetnosc dla animatorki,
chociaz pokazuje, ze temat
bezpieczenstwa i

odpowiedzialnosci jest Ani bliski,

co jest wazne w pracy z dziec¢mi.

Tak, warto to wpisac,
poniewaz pracodawca
zaznaczyt, ze mile widziane
jest zamitowanie do turystyki
gorskiej.

Druzynowy | Zwiazek Harcerstwa Polskiego

(rok rozpoczecia - obecnie)

e Oorganizowanie i prowadzenie zajec dla
grupy zuchow (dzieci w wieku 6-9 lat)

e czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci

* |ogistyka wyjazdow

Tak, to doswiadczenie pokazuje,
ze Ania umie pracowac z dziec¢mi
i zadbac o ich bezpieczenstwo, a
takze posiada doswiadczenie
dziatania w duzej organizacji.

Tak, to doswiadczenie
pokazuje, ze Aniamajuz
pewne doswiadczenie
dziatania w duzej organizacji.
W kontekscie pracy w
magazynie mozna na
pierwszym miejscu wymienic
punkt 3, czyli logistyke
wyjazdow, i ewentualnie
rozszerzyc opis tego punktu.

tel.: 123 456 789; anowak@mailserwis.com

Tak, w kazdym CV powinny sie
znalez¢ dane kontaktowe, aby
pracodawca mogt sie z nami
skontaktowac. Numer telefonu

i adres e-mail sg podstawowymi
kanatami kontaktu.

Tak, w kazdym CV powinny sie
znalez¢ dane kontaktowe, aby
pracodawca mogt sie z nami
skontaktowac. Numer telefonu

I adres e-mail sg podstawowymi
kanatami kontaktu.

Prowadzenie Spoétdzielni Uczniowskiej
- szkolnego sklepiku z przekgskami

Tak, to doswiadczenie pokazuje,
ze Aniama zdolnosci
organizacyjne.

Tak, to najwazniejsze
doswiadczenie Ani z punktu
widzenia pracy w magazynie.
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* sprzedaz artykutow / punktu widzenia pracy W kontekscie oferty pracy warto
* dbanie o stan magazynowy , animatora jest jednak mniej na pierwszym miejscu wymienic
* wspotpraca z nauczycielem nadzorujacym | wazne niz doéwiadczenie dbanie o stan magazynowy” |

* dokonywanie zamowien zdobyte w ZHP

. . ,dokonywanie zamowien.
e rozliczanie kasy

. L To zalezy. Moz isac t k isac i
Trekking (szczegdInie w Tatrach i Pieninach) 0 zalezy. Mozna wpisac ten punkt | Tak, warto to wpisac¢ w sekgji

w sekcji ,Zainteresowania; jesli ,Zainteresowania’ Jest to hobby,

starczy miejsca, poniewaz ktore pokazuje zamitowanie

sSwiadczy o dobrej kondycji do wedrowek gorskich (wskazane

fizycznej, ktora przyda sie w sali jako mile widziane w ogtoszeniu)

zabaw. oraz wskazuje na dobrg kondycje
fizyczna kandydatki.

Tak, siatkowka jest wymieniona
jako jeden ze sportow, z ktorego | Tak, poniewaz $wiadczy o dobrej

animatorzy prowadzg zajecia kondycji fizycznej kandydatki.
w sali zabaw.

Siatkéwka (reprezentacja szkoty
na zawodach na poziomie wojewddzkim)

Nie, nie jest to wazna informacja z |Nie, nie jest to wazna informacja

Grafika komputerowa punktu widzenia pracy animatorki | z punktu widzenia pracy

(chyba ze to podstawowe magazynierki (chyba ze to
zainteresowanie Ani, ale wtedy podstawowe zainteresowanie Ani,
warto je doprecyzowac o ale wtedy warto je doprecyzowac
ZNnajomosc programow | 0 ZNajomosC Programow |
doswiadczenie). doswiadczenie).

tatwosc¢ w nawigzywaniu kontaktéw Tak, to bardzo wazna kompetencja |10 zalezy, mozna dodac, ale nie na
w pracy animatorki. pierwszym migjscu. tatwosc

nawigzywania kontaktow z ludzmi
nie jest kluczowa w tej pracy,

ale pomaga budowac dobre
relacje ze wspotpracownikami.
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Punktualnos¢

Tak, to wazna kompetencja w
pracy animatorki, chociaz by¢
moze nie trzeba jej wymieniac¢ na
pierwszym miejscu.

Tak, to bardzo wazna kompetencja
W pracy magazynierki.

Umiejetnosc pracy wedtug
scistych wytycznych

Nie, nie jest to kluczowa
kompetencja animatorki.

Tak, jest to kluczowa kompetencja
w magazynie, aby zachowac
bezpieczenstwo pracy

i zminimalizowac ryzyko wypadku.

Wysoka kultura osobista

Tak, to bardzo wazna kompetencja
w pracy animatorki.

To zalezy. Nie jest to kluczowa
kompetencja magazynierki,

z drugiej strony jest wazna dla
dobrej wspotpracy i komunikacji
w zespole.

wymagany od kazdego
pracownika, niezaleznie od branzy.
Jesli chcemy wpisac ten punkt,
warto doprecyzowac jakie
programy znamy i najakim
poziomie.

Kreatywnos¢ Tak, to bardzo wazna kompetencja To zalezy. Nie jest to kluczowa
w pracy animatorki. By¢ moze kompetencja magazynierki, ale
powinna byc¢ nawet wymieniona na mozna ja wymienic, poniewaz
pierwszym miejscu. w kazdym zawodzie przydaje sie
kreatywnos$¢ w rozwigzywaniu
problemow.
Obstuga komputera Niekoniecznie, to juz standard Niekoniecznie, to juz standard

wymagany od kazdego
pracownika, niezaleznie od branzy.
Jesli chcemy wpisac ten punkt,
warto doprecyzowac jakie
programy znamy i najakim
poziomie.

KATALYST
E,E EDUCATION ®® © Katalyst Education. Materiat udostepniony na licencji Creative Commons Uznanie autorstwa 4.0 (CC BY 4.0)

www.mapakarier.org



MAPAKARIER.ORG / POMYSt NA LEKCJE / PIERWSZE CV TWOICH UCZNIOW / ZALACZNIK 4/ STR. 6

Podstawowa znajomosc¢ programowania
w jezyku Java

Nie, nie jest to wazna kompetencja
w sali zabaw.

Nie, nie jest to wazna kompetencja
W magazynie.

Umiejetnosc jazdy gokartami

Nie, jeslinie jest to jedno z
najsilniejszych zainteresowan Ani.
W CV nie trzeba pisac o
wszystkich rozrywkach, ktore
lubimy:

Nie, jeslinie jest to jedno z
najsilniejszych zainteresowan Ani.
W CV nie trzeba pisac o
wszystkich rozrywkach, ktore
lubimy:

Umiejetnosci malowania i rysowania

Tak, poniewaz w sali zabaw
prowadzone sg zajecia
artystyczne dla dzieci.

Nie, nie jest to wazna kompetencja
W magazynie.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 .

w sprawie ochrony 0séb fizycznych

w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Tak, w kazdym CV musi sie znalez¢
zgoda na przetwarzanie danych.
W przeciwnym razie nasze CV jest
,niewazne.

Tak, w kazdym CV musi sie znalez¢
zgoda na przetwarzanie danych.
W przeciwnym razie nasze CV jest
,niewazne.
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