JAK REALIZOWAC Z MAPA KARIER TRESCI PROGRAMOWE
Z DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA SZKOt PONADPODSTAWOWYCH?

TRESCI PROGRAMOWE

JAK JE REALIZOWAC Z MAPA KARIER?

Obszar 1. Poznanie wtasnych zasobow

Uczen:

1.1 sporzadza bilans wtasnych zasobow na podstawie
dokonanej autoanalizy (,portfolio”);

1.2 okresla obszary do rozwoju edukacyjno-zawodowego
i osobistego;

1.3 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan
zawodowych;

1.4 rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie
wykonywania zadan zawodowych i uwzglednia je
w planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej;

1.5 analizuje wtasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci,
uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe)
w kontekscie planowania sciezki edukacyjno-zawodoweyj;

- skorzystaj wraz z uczniami z wyszukiwarki w Sciezkach kariery

Mapy Karier i popros ucznidw, by wpisali w okno wyszukiwania
swoje cechy i kompetencje, a nastepnie przejrzeli Sciezki, ktére
posiadaja je w swoich opisach;

skorzystaj z uczniami z Filtra preferencji Mapy Karier —
zaznaczajac rozne opcje w Filtrze beda mogli zastanowic sie
nad swoimi zasobami, potrzebami i oczekiwaniami oraz
wyborami zawodowymi;

zrealizuj Pomyst na lekcje ,Zamien mocne strony w szanse
rozwoju”, dzieki ktoremu pokazesz uczniom mozliwosc
dokonania autoanalizy metoda SWOT i pomozesz im odkryc¢
swoje zasoby i wykorzystac je do planowania rozwoju.
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1.6 okresla wiasny system wartosci, w tym wartosci
zZwigzanych z praca i etyka zawodowa.

- zrealizuj Pomyst na lekcje ,Miekkie ladowanie Twoich uczniéw?

Kompetencje miekkie!” i porozmawiaj z uczniami o tym, jak
moga okreslac swoje zasoby np. skorzystaj z kart kompetencji
miekkich i popros ich o wybranie tych kompetencji, ktére
posiadajg;

zrealizuj Pomyst na lekcje ,Warto mie¢ wartosci, czyli co jest dla
mnie wazne w pracy?” lub Pomyst na lekcje ,Kotwice mojej
kariery” i porozmawiaj z uczniami 0 znaczeniu pracy w zyciu
cztowieka oraz popros ich o wskazanie wartosci, ktérymi
chcieliby sie kierowac w przysztych wyborach
edukacyjno-zawodowych;

przeczytaj (mozesz wraz z uczniami) artykut na naszym blogu
~Plany zawodowe mtodziezy - gdzie bedg pracowac dzisiejsi
15-latkowie?" i zorganizuj dyskusje, w ktdrej uczniowie beda
mogli zastanowic sie nad swoimi mozliwosciami

i ograniczeniami oraz okresli¢ swoje obszary rozwoju.

Obszar 2. Swiat zawoddw i rynek pracy

Uczen:

2.1

- dla liceum: analizuje informacje o zawodach, kwalifikacjach
i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach ich uzyskiwania

w kontekscie wyboréw edukacyjno-zawodowych,;

zapoznaj sie wraz z uczniami ze Sciezkami kariery na Mapie
Karier — poeksplorujcie wspolnie wszystkie elementy karty
zawodu, skorzystajcie z wyswietlajacych sie po prawej stronie
podpowiedzi zawodow podobnych, przejrzyjcie inne zawody,
o podobnej specyfice pracy np. wykonywanych czynnosciach
zawodowych;
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- dla technikum i szkoty branzowej | st.: analizuje informacje
o lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim rynku
pracy oraz funkcjonujacych na nim zasadach w kontekscie
wyborow edukacyjno-zawodowych;

2.2

- dla liceum: analizuje informacje o lokalnym, regionalnym,
krajowym i europejskim rynku pracy oraz funkcjonujacych
na nim zasadach w kontekscie wyboréw
edukacyjno-zawodowych;

- dla technikum i szkoty branzowej | st.: okresla zawody
i stanowiska pracy, dla ktorych baze stanowia jego
kwalifikacje, z uwzglednieniem zawodow przysztosci

i zapotrzebowania rynku pracy;

2.3 porownuje formy zatrudnienia i mozliwosci
funkcjonowania na rynku pracy jako pracownik, pracodawca
lub osoba prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza oraz
analizuje podstawy prawa pracy, w tym rodzaje umow

O prace, sposoby ich rozwigzywania, prawa i obowigzki
pracownika;

2.4 konfrontuje wiasne zasoby ze zidentyfikowanymi
potrzebami i oczekiwaniami pracodawcow oraz
wymaganiami rynku pracy;

25
- dla liceum: okresla znaczenie i wskazuje mozliwosci
realizacji roznych form aktywizacji zawodowej;

zrealizuj Pomyst na lekcje ,Zawody wczoraj, dzis, jutro

I pojutrze”, a nastepnie porozmawiaj z uczniami o przysztosci
na rynku pracy oraz wyjasnij im, skad mozna czerpac
informacje o danych dotyczacych zatrudnienia;

zrealizuj Pomyst na lekcje ,Taka mamy umowe!”

I porozmawiaj z uczniami na temat rodzajow umow miedzy
pracownikiem a pracodawca oraz upewnij sig, ze rozumieja
oni, jakie obowiazki i prawa ma kazda ze stron takiej umowy;

skorzystaj z uczniami z padletu Mapy Karier ,Praktyczne
sposoby na ¢wiczenie kompetencji miekkich w szkole”

i sprobujcie odszukac¢ wybrane kompetencje w wymaganiach
wobec kandydata w ogtoszeniach o pracy, a nastepnie
podczas wspolnej dyskusji porownajcie oczekiwania
pracodawcdow z bilansem zasobdw ucznidw;

zrealizuj Pomyst na lekcje , Kompetencje miekkie okiem
pracodawcow” i porozmawiaj ze swoimi uczniami o tym, jakie
umiejetnosci i postawy sg aktualnie najbardziej cenione przez
pracodawcdow oraz jak je w sobie odkryc i rozwijac;

obejrzyj (mozesz wraz z uczniami) webinar ,Pomysty

na pierwsze doswiadczenia zawodowe Twoich uczniow”

i zapoznaj sie z artykutem ,Nie tylko praca” na naszym blogu,
a nastepnie przeprowadz zajecia na temat sposobow
zdobywania pierwszych doswiadczen zawodowych, ktore nie
tylko wzbogaca CV i dokumenty aplikacyjne Twoich ucznidw,
ale tez pomoga im w rozwoju kompetencji i wyborze dalszej
sciezki edukacyjno-zawodowej;
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- dla technikum i szkoty branzowej | st.: okresla znaczenie i
wskazuje mozliwosci odbycia stazu zawodowego lub
zdobycia zatrudnienia z wykorzystaniem dostepnych form
aktywizacji zawodowej;

2.6 sporzadza i aktualizuje dokumenty aplikacyjne zgodnie
Z wymaganiami pracodawcow;

2.7 przygotowuje sie do zaprezentowania siebie i swoich
kompetencji podczas rozmowy kwalifikacyjnej;

2.8 charakteryzuje przebieg procesu zaktadania wiasnej
dziatalnosci gospodarczej oraz instytucje wspomagajace
zaktadanie wiasnej dziatalnosci gospodarczej;

2.9 charakteryzuje instytucje wspomagajace planowanie
sciezki edukacyjno-zawodowej, w tym instytucje rynku
pracy.

obejrzyj (mozesz wraz z uczniami) webinar ,Noworoczny
przealad danych o rynku pracy i edukacji”, a takze zapoznaj sie
z artykutem na blogu ,Rynek pracy i edukacji w 2021 roku —
kompendium wiedzy” — w obydwu Zrédtach znajdziesz
mnostwo wiedzy i atrakcyjnych wizualnie materiatow, dzieki
ktorym mozesz poruszyC z uczniami temat rynku pracy

oraz funkcjonujacych na nim zasad w kontekscie wyborow
edukacyjno-zawodowych.

Zapoznaj sie z artykutem na blogu ,Tych 8 bteddéw unikaj w
pierwszym (i kazdym kolejnym) CV" (mozesz takze podzieli¢
sie jego trescig z uczniami) — a nastepnie zrealizuj Pomyst na
lekcje ,Pierwsze CV Twoich uczniow”, dzieki ktoremu
uczniowie naucza sie, jak prawidtowo tworzyc¢ skuteczne
dokumenty aplikacyjne pod katem konkretnych ofert pracy i
oczekiwan pracodawcow.

Obszar 3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie

Uczen:

3.1

- dla liceum: korzysta ze zrodet informacji dotyczacych
dalszego ksztatcenia formalnego, pozaformalnego

i nieformalnego;

zrealizuj Pomyst na lekcje ,Nauka przez cate zycie?
Zdecydowanie tak!” (mozesz dodatkowo wyswietli¢ fragment
webinaru ,Pomysty na pierwsze doswiadczenia zawodowe
Twoich ucznidw”) i wyjasnij uczniom czym jest edukacja
formalna, pozaformalna i nieformalna, porozmawiajcie takze
O zZnaczeniu uczenia sie przez cate zycie.
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- dla technikum i szkoty branzowej | st.: korzysta ze zrodet
informacji dotyczacych dalszego ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego formalnego, pozaformalnego i nieformalnego;

3.2

- dla liceum: okresla korzysci wynikajace z uczenia sie przez

cate zycie w rozwoju osobistym i zawodowym;

- dla technikum i szkoty branzowej | st.: analizuje mozliwosci
uzupetniania, poszerzania i uzyskiwania nowych kwalifikacji

zawodowych w ramach krajowego i europejskiego systemu

kwalifikacji;

3.3

- dla liceum: analizuje mozliwosci uzupetniania, poszerzania
i uzyskiwania kwalifikacji zawodowych w ramach krajowego
i europejskiego systemu kwalifikacji;

- dla technikum i szkoty branzowej | st.: okresla korzysci
wyhikajgce z uczenia sie przez cate zycie w rozwoju
osobistym i zawodowym;

3.4

- dla liceum: wskazuje mozliwosci kontynuowania nauki;

- dla technikum i szkoty branzowej | st.: analizuje mozliwosci
kontynuowania nauki.

Upewnij sie, ze po lekcji uczniowie beda umieli wyszukiwac
informacje na temat interesujacych ich mozliwosci
edukacji poza szkotg;

zrealizuj Pomyst na lekcje ,Nastaw ucznidéw na rozwdéj: lekcja
0 koncepcji growth mindset”, dzieki ktéremu mozesz pokazac
swoim uczniom korzysci wynikajace z uczenia sie przez cate
zycie oraz idee nastawienia na rozwdj w zyciu osobistym

i zawodowym;

skorzystaj z uczniami z padletu Mapy Karier Karierowy
niezbednik, w ktérym znajdziecie zasoby przydatne

w swiadomym planowaniu dalszej sciezki rozwoju
edukacyjno-zawodowego;

obejrzyj z uczniami #ZawodowyStream ,Studia za granica”
i porozmawiajcie o tym, jakie mozliwosci daja studia

na zagranicznych uczelniach i jak sie na nie dostac¢

oraz o roznych innych mozliwosciach kontynuowania nauki;

obejrzyj z uczniami #ZawodowyStream ,\Wolontariat
zagraniczny: zwiedzaj Swiat i zdobywaj doswiadczenie”

i porozmawiajcie o tym, jak dziata edukacja pozaformalna:
jak mozna potaczy¢ podrézowanie i poznawanie Swiata

z nauka i rozwojem kompetencji, jednoczesnie pomagac
innym, uzyskac ciekawy wpis do CV i zdobyc¢ cenne
doswiadczenia.
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Obszar 4. Planowanie wiasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:
4.1 ustala swoje cele, zadania i dziatania w kontekscie
planowania sciezki edukacyjno-zawodowej;

4.2 sporzadza indywidualny plan dziatania - planuje rézne
warianty sciezek edukacyjno-zawodowych na podstawie
bilansu witasnych zasobow i wartosci oraz informacgji

na temat rynku edukacji i rynku pracy, przewidujac skutki
wihasnych decyzji;

4.3 dokonuje wyboru dalszej sciezki edukacyjno-zawodowej
zgodnie z posiadanymi zasobami i okreslonymi celami
zawodowymi.

zapoznaj sie wraz z uczniami ze Sciezkami kariery na Mapie
Karier — popros ich, by weszli w wybrana karte zawodu

i zapoznali sie z czescig przyktadowa sciezka edukacyjna,

a nastepnie zastanowili sie, jak zaplanowac swojg sciezke
edukacyjno-zawodowa;

zrealizuj Pomyst na lekcje , Zakrecona biografia”

i porozmawiaj z uczniami, jak zaplanowac rézne warianty

i alternatywy kariery, tak by przygotowac ich do potencjalnej
zmiany zawodu w przysztosci;

obejrzyj z uczniami fragment webinaru ,Noworoczny przeglad
danych o rynku pracy i edukacji” na temat ogdlnopolskiego
systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow
szkdt wyzszych i zachec ucznidéw do analizy danych na temat
rynku edukacji i rynku pracy, zaplanowania réznych wariantéw
sciezek edukacyjno-zawodowych;

zrealizuj Pomyst na lekcje ,BadZz SMART = zaplanuj!”,
dzieki ktéremu zapoznasz uczniow z metoda planowania,
ktdra pozwala na okreslenie celow motywujacych,

ale i weryfikowalnych oraz pokazesz uczniom, jak stworzyc
indywidualny plan dziatania wraz z harmonogramem;

skorzystaj z bezptatnej publikacji Mapy Karier ,Szkota, praca,
przyszto$¢" i zaproponuj uczniom éwiczenie ,Moje wybory
oczami marzyciela, krytyka i realisty”, dzieki ktorym beda mogli

urealni¢ myslenie o swoich wyborach.
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