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Zadania zespotow reprezentujgcych poszczegélne kolory kapeluszy:

BIALI:

Rzeczowe informacje o zawodzie w postaci faktow, suche informacje bez interpretacji;
mozna przytaczac zdanie innych, na przyktad ekspertéw, ale nie mozna dzieli¢ sie wtasng

opinia.
Przyktadowe wypowiedzi:

1.Mam informacje, ze...
2.Dane pokazuja, ze...
3.Zdaniem profesora...
4.7 badan wynika...

CZERWON!I:

Emocje wzbudzane przez zawdd, uczucia, przemyslenia, wszystko to co subiektywne,
nawet irracjonalne, niczego nie trzeba argumentowac.

Przyktadowe wypowiedzi:

1.Kiedy mysle o...
2.Przeczuwam, ze...
3.Mam mieszane uczucia...
4.Czuje, ze...
5.Zastanawiam sie, czy...
6.Podoba mi sie...
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Zadania zespotow reprezentujgcych poszczegélne kolory kapeluszy:

CZARNI:

Wady i mankamenty zawodu - myslenie negatywne, rozpatrywanie czarnych
scenariuszy, wytykanie ciemnych stron i niepowodzen.

Przyktadowe wypowiedzi:

1.Musze skrytykowac...
2.Ewidentnym mankamentem jest...

3.Nalezy wytkngg, ze...
4.Nie mozemy pomijac tak waznych faktéw...

ZOLCl:

Zalety i korzysci zawodu - myslenie pozytywne, ale obiektywne i konstruktywne, petne

nadziei.

Przyktadowe wypowiedzi:

1.Bezsprzecznymi zaletami sa...
2.Korzysci jakie trudno przeoczy¢ to...
3.Zalety mozna by mnozy¢, by wspomnie¢ tylko o...
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Zadania zespotow reprezentujgcych poszczegélne kolory kapeluszy:

ZIELONI:

Kreatywne spojrzenie na zawdd, wyobraZnia dziatajgca bez ograniczen, pomysty moga
by¢ nawet szalone, uczniowie/uczennice moga spekulowad na temat mozliwych zmian w

zawodzie, o nowych kierunkach, przysztosci.
Przyktadowe wypowiedzi:

1.Zatézmy, ze...
2.Co by byto, gdyby...
3.Swietnym pomystem wydaje sie...

NIEBIESKI - MODERATOR:

Bezstronny i rzeczowy - czuwa nad praca zespotdéw, zadaje pytania naprowadzajace,
pomaga w uporzadkowaniu mysli; po zakonczeniu prac w grupach moderuje dyskusje,
zbiera pomysty zespotdéw, syntezuje informacje, wyciaga konkluzje.

Przyktadowe wypowiedzi:

1.Kolejnym krokiem bedzie...
2.Teraz gtos zabierze...
3.Zatem, podsumowujac...
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